POLITICA AMBIENTAL, SOCIAL E DE GOVERNANCA

Esta Politica Ambiental, Social e de Governanca (ESG) delineia o compromisso da Walking the
Talk Brasil com praticas comerciais responsaveis e sustentaveis. Funciona como uma estrutura
orientadora para a nossa tomada de decisdes, operac¢des e interacdo com stakeholders,
assegurando que contribuamos de forma positiva para a sociedade e o meio ambiente,
enquanto mantemos principios de governanca robustos.

Esta politica é aplicavel a todos os colaboradores, executivos, diretores, contratados e
parceiros comerciais da Walking the Talk Brasil em todo o mundo. Abrange as nossas
operacdes e intera¢gdes com as partes interessadas.

Compromisso Ecolégico

A Walking the Talk Brasil reconhece a importancia fundamental da sustentabilidade ambiental
e esta comprometida em minimizar o nosso impacto ambiental sempre que possivel. As
medidas de reducdo de carbono serdo uma parte integrante da estratégia global da empresa,
contribuindo para a melhoria do desempenho operacional e a diminuicao das emissdes
potencialmente prejudiciais para a terra, a dgua e o ar. O nosso objetivo é alcancar um
balanco de carbono de 0% dentro de um prazo realista e viavel.

Para contribuir para a neutralidade de carbono, a Walking the Talk Brasil ira:

@® Cumprir toda a legislacdo energética em vigor, visando alcancar ou ultrapassar as metas
estabelecidas.

@® Minimizar o desperdicio; incentive a reciclagem e a utilizacao de produtos reciclados para
contribuir na reduc¢do da quantidade de residuos encaminhados para aterros sanitarios.

@® Continuamente promover a conscientizacdo e a responsabilidade ambiental entre
colaboradores, fornecedores e outros, e procurar melhorar o desempenho ambiental da
empresa.

® Promover ativamente a “videoconferéncia” como uma forma de minimizar deslocacdes.

@ Avaliar os possiveis beneficios da compensacao de carbono.

As iniciativas implementadas até ao momento incluem:

@ 'ntegracdo de questdes ambientais em todos os aspectos dos processos de decisado.

@ Politica de Aquisi¢des de Suprimentos Sustentaveis.

@ 'nstalacdo de dispositivos de eficiéncia energética e, consequentemente, equipamentos
de reducdo de carbono em todas as instalacbes da empresa.

@ 'mplementacdo de politicas de trabalho remoto e hibrido, diminuindo as emissdes de
CO2e dos colaboradores em deslocamento.

@® Promocdo do uso de transporte publico sempre que viavel.

Responsabilidade social
A Walking the Talk Brasil visa impactar positivamente as comunidades que servimos atraveés de:

@ Promover a diversidade, a equidade e a inclusdo no ambiente de trabalho.
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@ Assegurar praticas laborais equitativas e condi¢bes de trabalho seguras para todos os
colaboradores e partes interessadas.

@ Investir no desenvolvimento, bem-estar e envolvimento dos colaboradores.

@ Respeitar os direitos humanos e promover iniciativas que previnam o trabalho forcado e
o trabalho infantil.

@ 'nteragir com comunidades locais atraves de voluntariado, colaboragdes e filantropia.

Como parte essencial do nosso negdcio, mantemos um compromisso continuo de agir
eticamente e de contribuir para o desenvolvimento econémico da forca de trabalho, da
comunidade local e da sociedade em geral. Somos impulsionados e apaixonados por ajudar as
pessoas — uma comunidade de cada vez.

Governanca e Etica na Conduta

Uma governanca corporativa robusta é essencial para os nossos valores. A Walking the Talk
Brasil esta dedicada a:

@ Manter uma estrutura de governanca clara, com responsabilizacdo em todos os niveis.

@® Cumprir as leis e regulamentos aplicaveis, incluindo a legislagdo anticorrupcao,
antissuborno e de protecao de dados.

@ Manter uma conduta empresarial ética em todas as nossas transacoes.

@ Promover uma cultura de integridade através de formacdo, monitorizacdo e um sistema
de denuncia.

@ Assegurar a supervisdo de toda a empresa em relagdo a riscos e oportunidades

associados ao ESG.

Esta politica define de forma clara as responsabilidades e os procedimentos necessarios para
alcancar os objetivos declarados da Empresa em todos os aspectos das suas atividades,
promovendo a melhoria do desempenho ambiental, incluindo a reducdo das emissdes de CO2
e metano.

As iniciativas ESG serdo incorporadas ao planeamento estratégico e as operacdes da empresa.
A Walking the Talk Brasil acompanhara o desempenho ESG. Esta politica sera revista, pelo
menos, anualmente e atualizada conforme necessario para refletir altera¢des na legislacao,
nas expectativas das partes interessadas ou nas prioridades do negocio.

Fim.
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